g Duales Studium bei Miller Leasing (Teil 1)

»Ich bin gekommen,
um zu bleiben®

Aus dem beschaulichen Trier ins quirlige Rhein-Main-Gebiet umziehen: Das war fiir die 21-jahrige Maike Wagner eine echte
Umstellung. Seit August 2022 absolviert sie ein duales Studium an der accadis Hochschule Bad Homburg — und freut sich, dass
sie bei Miller Leasing ein geschatztes, vollwertiges Teammitglied ist.

Einstieg ohne IT-Vorwissen eingesetzt”, sagt Dajana Schmidt vom Hofe von Miller Leasing.
Das funktionierte gut: ,Ich wurde vom Team und von allen im
Unternehmen ganz herzlich aufgenommen. Alle sind super-
freundlich, haben ein offenes Ohr, und es wird viel gelacht®, sagt
Maike Wagner.

IT-Finanzierung? Leasingmodelle? Vertragsgestaltungen? Fiir
Maike Wagner waren diese Themen weitgehend Neuland, als sie
bei Miller Leasing startete. Drei Tage pro Woche sammelt sie im
Unternehmen Praxiserfahrung; an den beiden anderen Tagen

holt sie sich an der Hochschule den theoretischen Hintergrund »Ich will gepusht werden und Verantwortung

fiir ihr Studium des International Business Management. . «
iibernehmen.

Bei Miller Leasing startete sie im August 2022 —und wurde
bereits nach wenigen Tagen mit eigenen Aufgaben betraut. Fazit zum Einstieg ins Studium
Unter fachlicher Anleitung konnte sie schrittweise in immer
mehr Projekte eingebunden werden.

Im Februar 2023 startete Maike Wagner an ihrer zweiten Station,
dem Vertragsmanagement — und auch hier fiihlte sie sich gleich
als geschatztes Teammitglied. Daher freut sie sich schon darauf,
die nachsten Arbeitsbereiche kennenzulernen, etwa die IT-Abtei-
Vertrieb als erste Station gewiinscht lung und die Wiedervermarktung. Wiirde sie sich wieder fur
Miller Leasing entscheiden? Klares ,,Ja“ von Maike Wagner!

Genau so hatte sich Maike Wagner ihren Start vorgestellt. Ihre
Ziele waren von Anfang an eine gute Ausbildung, die Moglich-
keit zur individuellen Weiterbildung und Zukunftsaussichten in
dem Unternehmen, bei dem sie ihr duales Studium absolviert.
»lch will gepusht werden und Verantwortung tibernehmen —
und nicht als ,billige studierende Hilfskraft' angesehen werden.
An meiner ersten Station im Unternehmen ist das voll gegeben.’
Stichwort ,erste Station“: Im Bewerbungsgesprach hatte Maike
Wagner angesprochen, dass sie ein groRes Interesse an Vertriebs-
themen hat. ,Darauf sind wir gerne eingegangen und haben sie
zunichst im Vertriebsteam im Geschaftsbereich ,Datacenter’ ' '@ Maike Wagner

«

Flexibilitat, Respekt, Teamspirit: Mehr tiber Karrierechancen bei Miller Leasing:

Bei Miller Leasing leben wir das —darum kommen gute Dajana Schmidt vom Hofe

Leute zu uns, und darum bleiben sie lange. Allein im Jahr Senior Human Resources Managerin
2022 gab es zehn runde Jubilaen: Von 10 Jahren bis hin zu +49 6172 4863-54

25 Jahren Firmenzugehdrigkeit ist alles dabei. Das spricht DSchmidtvomHofe@miller-leasing.de

fir sich selbst und fir gutes Teamwork!
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