
„Den richtigen 
Karriereweg finden“

Duales Studium bei Miller Leasing (Teil 2)

Während der Coronazeit in Studium und Beruf starten: Puya Ghadere erinnert sich noch gut an die Zeit, als er Mitte 2020 sein 

Studium an der accadis Hochschule Bad Homburg aufnahm – und an den Einstieg bei Miller Leasing. Heute ist er in der End-

phase seines Studiums und zieht ein positives (Zwischen-)Fazit.

Duales Studium von Corona bis heute 

Wie hat Puya Ghadere damals den Einstieg in der Coronazeit 

erlebt? „Für einen Neuling wie mich, der noch niemanden im 

Unternehmen kannte und seine ersten Schritte in der Berufswelt 

noch zu gehen hatte, war dies zunächst eine echte Herausforde-

rung“, erinnert er sich. Damals war viel Homeoffice angesagt – 

doch seinem Arbeitgeber stellt er dabei ein gutes Zeugnis aus: 

„Es wurde sehr darauf geachtet, dass ich trotz der räumlichen 

Distanz berücksichtigt, integriert und gefordert wurde.“ 

Seitdem hat Puya Ghadere Einblicke in viele Abteilungen 

erhalten. Das sieht er sehr positiv: „Als dualer Student wird 

man zum Generalisten. Man lernt viele Aufgabenbereiche 

kennen und kann ein breites Wissen aufbauen.“

Praxisluft schnuppern und Netzwerk aufbauen

Puya Ghadere schätzt auch eine weitere Möglichkeit, die sich 

aus dem dualen Studium ergibt: „Man kann praktische 

Erfahrungen sammeln und sich frühzeitig vernetzen“, sagt er. 

Allerdings erfordert der Wechsel zwischen Arbeit und Stu-

dium ein gutes Zeitmanagement – „um die Aufgaben und 

Prioritäten zu organisieren und die Anforderungen in beiden 

Bereichen zu erfüllen“.

Wie sieht er seine derzeitige Station, die Controlling-Abteilung? 

„Hier erhalte ich einen tollen Einblick in die Erstellung eines 

Jahresabschlusses und die finanzielle Steuerung des Unterneh-

mens. Das Controlling ist ein wichtiger Bestandteil eines 

Unternehmens, und ich bin froh, dass ich diese Erfahrung 

machen kann.“ 

„Als dualer Student wird man zum Generalisten.“

Fazit des erfahrenen dualen Studenten

„Das duale Studium bietet die Möglichkeit, frühzeitig den 

richtigen Karriereweg zu finden“, sagt Puya Ghadere: „Ich konnte 

dadurch herausfinden, welche Bereiche und Aufgaben mir am 

meisten Spaß machen und für welchen Karriereweg ich mich am 

besten eigne.“ Unter dem Strich ist er sehr zufrieden mit der 

Entscheidung für ein duales Studium bei Miller Leasing: „Wer 

diese Chance nutzt, hat gute Aussichten auf einen erfolgreichen 

Karrierestart.“ 

Flexibilität, Respekt, Teamspirit:

Bei Miller Leasing leben wir das – darum kommen gute 

Leute zu uns, und darum bleiben sie lange. Allein im Jahr 

2022 gab es zehn runde Jubiläen: Von 10 Jahren bis hin zu

25 Jahren Firmenzugehörigkeit ist alles dabei. Das spricht 

für sich selbst und für gutes Teamwork! 
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